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FORMULARUL CALIFICARII

Descrierea calificarii

Calificarea Educator atesta formarea sistemului de competente necesar realizarii
functiilor profesionale ale cadrelor didactice implicate in educatia si instruirea
unui grup de copii, cu varsta cuprinsa de la nastere pana la 7 ani, in institutii
prescolare, centre comunitare de educatie timpurie sau in alte institutii care
presteaza servicii in conformitate cu standardele educationale de stat, sau intr-o
activitate de munca individuala (familie).

Conform Standardului International al Clasificarii Ocupatiilor (ISCO 08),
calificarea Educator, Programul de studii (specialitatea) 11210 Educatie timpurie,
domeniul de formare profesionalda 112 Pregatirea cadrelor pentru institufii
prescolare, domeniul de educatie 11 Pedagogie si stiinte ale educatiei, domeniul
general 01 Educatie, se incadreaza in grupa sub - majora, Specialisti in predare
leducatie, grupa de baza 234 Scoala primara si invagatori in educatia prescolard,
care solicitd nivelul 5 CNCRM al calificarii profesionale (nivel stabilit conform
principiilor de functionare a pietei muncii).

Calificarea Educator se bazeaza pe achizitii din multiple domenii, care asigura
pentru viitorii specialisti, pe de o parte, cunoasterea particularitatilor de dezvoltare
si comportament al copiilor de la nastere pana la varsta de 7 ani, pe de alta parte
pregatirea necesard pentru proiectarea, realizarea si evaluarea procesului
educational pentru copii din aceasta categorie de varsta. Sistemul de competente
solicitat de catre calificarea respectiva, are la baza cunostinte teoretice si abilitati
din domeniul psihologiei, pedagogiei, didacticilor particulare (componenta
psihopedagogicd) si cunostinte teoretice si abilitdti din domeniile care servesc
drept sursa pentru continuturile educationale. Calificarea Educator se axeaza pe un
sistem de atitudini si valori care permit munca cu copiii de la nastere pana la varsta
de 7 ani (altruism, umanism, creativitate, responsabilitate, empatie, deschidere
etc.) si crearea unui mediu educational pozitiv si formator. Avand rolul de
indrumator, acesta contribuie la pregitirea copilului pentru activitate si creatie
independenta.

In conditiile marilor transformari care au loc in societatea noastrd cresc
exigentele fatd de activitatea si conduita oamenilor in toate imprejurdrile, in
societate si in profesie. In educatie, atitudinea si conduita Educatorului trebuie sa
se ridice la cota cea mai 1nalta. Educatorul este persoana care realizeaza o misiune
de importanta majora, de formare si dezvoltare a personalitatii copilului de la
nagtere pand la varsta de 7 ani. Educatorul trebuie sia fie un model de
comportament etic si sd manifeste echilibru emotional.

Pentru aceasta, Educatorul are nevoie, pe langa cunostinte si abilitati
profesionale de dragoste fata de copii si de motivatie pentru activitatea
profesionala.

Nivel de calificare

5 CNCRM

Grup/grupuri-tinta

- Absolventi de gimnaziu, liceu
- Absolventi ai scolii medii de cultura generala

Tipul programului
de formare
profesionala

Program de formare profesionala tehnica postsecundara nontertiara

Forma de
organizare a

Formare profesionala initiala, invatamant cu frecventa

Standard de calificare: Educator
Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 889 din 14.07.21




studiilor

Durata studiilor

4 ani — pentru programe integrate, in baza studiilor gimnaziale, cu sustinerea
benevola a examenului national de bacalaureat, profil umanist;

2 ani — la forma de Invatamant cu frecventa, in baza Certificatului de studii liceale
sau Atestatului de studii medii de cultura generala;

2 ani - la forma de invatamant dual, in baza Certificatului de calificare la
specialitati conexe meseriei initiale/Certificatului de studii liceale sau
Atestatului de studii medii de cultura generala.

Volumul studiilor

120 ECTS (Credite de Studii Transferabile), echivalent ECVET

Conditii de acces

Detinatorii  Certificatului de studii gimnaziale, Diplomei de bacalaureat,
Certificatului de absolvire a studiilor liceale, Atestatului de studii medii de cultura
generala, Certificatului de calificare in meserii conexe specialitatii sau al unui act
echivalent de studii, recunoscut de structura abilitatd pentru recunoasterea si
echivalarea actelor de studii si calificarilor.

Nivelul minim de studii: studii gimnaziale.

Stagii de practica

Stagiile de practicd se realizeaza in institutii de aplicatie: institutii de educatie
timpurie (centre comunitare de educatie timpurie, crese, gradinite), cu performante
in domeniul respectiv din Republica Moldova si de peste hotare, identificate de
catre furnizorul Programului de formare profesionald in cadrul parteneriatului
social in baza contractelor privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica.
Programul de formare profesionala tehnicd postsecundard nontertiarda cuprinde
urmatoarele tipuri de stagii de practica:

a) practica de initiere in specialitate;

b) practica de specialitate (psihopedagogica);

C) practica de instruire: probe - activitate de joc;

d) practica de instruire: de vara,

e) practica de instruire: probe - arii curriculare I;

f) practica de instruire: probe - arii curriculare II;

g) practica comasata;

h) practica care precede probele de absolvire.

Actul de studii,
titlul/ calificarea

Diplomad de studii profesionale (invatdmant profesional tehnic postsecundar
nontertiar).

atribuita Calificarea: Educator
Dezvoltare - Angajarea in campul muncii conform calificdrii atribuite.
profesionala/ - Continuarea studiilor la ciclul 1 de studii superioare de licentd (nivel 6

proiectarea carierei

CNCRM) la o specialitate din domeniul studiat. Institutiile de invatamant
superior pot accepta pana la 30 de credite de studii transferabile acumulate in
invatdmantul profesional tehnic.

Formare profesionala continua prin:
- cursuri de formare profesionala continua;
- cursuri/programe de recalificare profesionala.

Oportunitati de
angajare in campul
muncii

Educatorul poate fi angajat in cadrul institutiilor de educatie timpurie:
- institutii de educatie anteprescolard — cresd, centru comunitar de educatie
timpurie;
- institutie de Invatdmant prescolar — gradinitd de copii, centru comunitar de
educatie timpurie;

Standard de calificare: Educator
Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 889 din 14.07.21




- institutii de educatie timpurie alternative;
- centre de plasament pentru copii.

- institutii de educatie timpurie (pentru copiii cu varsta de la nastere pana la
6/7 ani): pentru copiii orfani; pentru copiii ramasi fara ingrijire parinteasca;
- institutii de tip sanatorial pentru copiii cu boli cronice; institufii de
invatamant special;
- centre comunitare de educatie timpurie (pentru copiii cu varsta de la
nastere pana la 6/7 ani);
- complexe educationale cu programe combinate (gradinitd-cresd, scoald
primara-gradinitd);

Cerinte speciale

Clinic sanatos. Apt de munca din punct de vedere psihic.

LISTA OCUPATIILOR TIPICE

Nivelul Progra,lmUI fj ¢ formare Ocupatii tipice conform CORM 006- | Ocupatii tipice
calificarii | Profesionald (conform |, conform ESCO 08
Nomenclatorului)
5 CNCRM | 11210 Educatie 234202 Educator n invagamantul 2342 Educatori in
timpurie, calificarea prescolar invatamantul
Educator 234203 Profesor in invatamantul prescolar
prescolar http://data.europa.eu/
531101 Dadaca esco/isco/C2342
531102 Guvernanta
531103 TIngrijitor de copii
531201 Ajutor de educator
531202 Asistent maternal
531203 Parinte educator la casa de copii
de tip familie
234104 Asistent didactic
COMPETENTE RELEVANTE CALIFICARII
CT 1. Autonomie si responsabilitate. Autogestionarea activitatii Educatorului in
COMPETENTE conditii de munca care sunt de obicei previzibile:
;I_CRA)‘NSVERSALE 1.1. Organizarea propriei activita{i profesionale in baza unor norme prestabilite;
T

1.2. Desfasurarea activitdtilor educationale cu copiii de la nastere pana la 7 ani;
1.3. Crearea contextelor educationale relevante pentru ingrijirea si educatia
copiilor de 0-7 ani.

CT 2. Interactiune socialia. Educatorul activeaza, de regula,

2.1. Indrumarea actiunilor subiectilor implicati in procesul educational, conform

unor indicatii metodice elaborate de persoane cu un nivel mai Tnalt de calificare;

2.2.Relationarea cu beneficiarii serviciilor educationale in baza unor strategii
cunoscute;

2.3.Solutionarea problemelor educationale in baza unor indicatii metodice
cunoscute sau a unor strategii tipice.

Standard de calificare: Educator
Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 889 din 14.07.21
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CT 3. Dezvoltarea personald si profesionali. Educatorul isi asuma
responsabilitatea pentru evaluarea si imbunatatirea performantelor proprii,
inclusiv:

3.1 Respectarea principiilor de baza ale eticii si deontologiei pedagogice in cadrul
activitatii profesionale;

3.2 Identificarea necesitatilor de autoinstruire si implicarea Tn variate forme de
invatare pe parcursul intregii vietii si dezvoltare a competentelor Th domeniul
educational;

3.3 Adoptarea altruismului, empatiei si responsabilitatii ca elemente definitorii ale
activitatii profesionale Tn context educational.

COMPETENTE CPG 1. Realizarea activitatilor educationale, demonstrand responsabilitate si
PROFESIONALE implicare;
GENERALE CPG 2. Crearea unui climat favorabil procesului educational, in baza unor
(CPG) recomandari metodice existente/cunoscute, demonstrand deschidere si respect
fata de personalitatea educabilului;
CPG 3. Selectarea modalitatilor adecvate pentru solutionarea constructiva a
conflictelor interpersonale, a situatiilor problema in procesul educational,
manifestand asertivitate si toleranta;
CPG 4. Adoptarea unui stil de comunicare cu copiii si parintii acestora, adecvata
situatiei educationale, demonstrand deschidere si empatie;
CPG 5. Elaborarea unui proiect de dezvoltare profesionald, in corespundere cu
tendintele pozitive practicii educationale, dand dovadd de motivatie si
responsabilitate.
COMPETENTE CPS 1. Respectarea prevederilor cadrului normativ si a politicilor educationale,
PROFESIONALE din perspectiva asigurarii calitatii educatiei timpurii.
SPECIFICE CPS 2. Utilizarea conceptelor fundamentale specifice educatiei timpurii in
(CPS) realizarea activitatilor educationale cu copiii de la nastere pana la 7 ani.

CPS 3. Realizarea activitatilor educative cu copiii de la nastere pana la 7 ani in
context formal si nonformal.

CPS 4. Comunicarea unui mesaj educational, care raspunde necesitatilor de
dezvoltare ale fiecarui copil.

CPS 5. Crearea mediului educational adecvat pentru dezvoltarea copilului in
context formal si nonformal.

CPS 6. Proiectarea activitatilor zilnice si sdptamanale pentru copiii de la nastere
pand la 7 ani, in baza unor recomandari metodice —tip, valorificAnd prevederile
curriculare si cadrul conceptual al educatiei nonformale.

CPS 7. Utilizarea strategiilor educationale, care contribuie la invatarea activa si
dezvoltare armonioasa a copilului.

CPS 8. Evaluarea procesului de invatare, a rezultatelor acestuia si a progresului
nregistrat de copil.

CPS 9. Relationarea eficienta cu familia si alti factori educationali prin utilizarea
modalitatilor adecvate de comunicare si depasire a situatiilor de conflict.

CPS 10. Elaborarea unui proiect de cariera din perspectiva dezvoltarii profesionale
proprii si evolutiei domeniului de specialitate.

Standard de calificare: Educator
Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 889 din 14.07.21




TRANSPUNEREA COMPETENTELOR PROFESIONALE SPECIFICE
TN REZULTATE ALE INVATARII

Competente profesionale
specifice

Rezultate ale invatarii
Absolventul/candidatul la
atribuirea calificarii poate:

Module si discipline ce duc la
formarea competentelor
profesionale

CPS1. Respectarea prevederilor
cadrului normativ si a politicilor

educationale, din perspectiva
asigurdrii  calitatii  educatiei
timpurii.

1. aplica prevederile cadrului

normativ.  si a  politicilor
educationale, din  perspectiva
asigurdrii  calitatii  educatiei
timpurii.

Teoria educatiei

Pedagogie prescolara
Psihologie generala
Psihologia varstelor
Educatia incluziva

Bazele legislatiei in domeniu
Drepturile copilului

CPS 2. Utilizarea conceptelor
fundamentale specifice educatiei
timpurii in realizarea
activitatilor  educationale cu
copiii de la nastere pana la 7 ani.

2. utiliza conceptele fundamentale
specifice educatiei
realizarea

timpurii  1n
activitatilor
educationale cu copiii de la
nastere pana la 7 ani.

Teoria educatiei

Pedagogie prescolara
Didactica educatiei prescolare
Teoria si  metodica
educativ

Psihologie generala
Psihologia varstelor
Educatia incluziva

lucrului

CPS 3. Realizarea activitatilor
educative cu copiii de la nastere
pana la 7 ani In context formal si
nonformal.

3. realiza activitati educative cu
copiii de la nastere pana la 7 ani
in context formal i nonformal.

Psihologia varstelor

Cultura comunicarii

Didactica educatiei prescolare
Teoria si metodologia jocurilor
dinamice

Educatia incluziva

CPS 4. Comunicarea unui mesaj
educational, care raspunde
necesitatilor de dezvoltare ale
fiecarui copil.

4. comunica mesaje educationale,
care raspund necesitatilor de
dezvoltare ale fiecarui copil.

Teoria educatiei

Didactica pedagogiei prescolare
Cultura comunicarii
Teoria si  metodica
educativ

Etica profesionala
Drepturile copilului
Psihologia generald
Psihologia varstelor

lucrului

CPS 5. Crearea mediului
educational  adecvat  pentru
dezvoltarea copilului Tn context
formal si nonformal.

5. crea un mediu educational
favorabil  pentru  dezvoltarea
copilului in context formal si
nonformal.

Cultura comunicarii
Etica profesionala
Pedagogia prescolara
Didactici particulare
Teoria si  metodica
educativ
Anatomia,
copilului
Drepturile copilului

Pedagogie prescolara

Studierea naturii prin aplicatii si

lucrului

fiziologia 1 igiena

Standard de calificare: Educator
Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 889 din 14.07.21




experimente

CPS 6. Proiectarea activitatilor
zilnice §i saptamanale pentru
copiii de la nastere pana la 7 ani,

6. proiecta activitati zilnice si
saptamanale pentru copiii de la
nastere pana la 7 ani, in baza unor

Pedagogie prescolara
Didactica educatiei prescolare
Didactici particulare

in baza unor recomandari | recomandari metodice—tip, | Teoria si metodologia jocurilor
metodice  —tip, valorificand | valorificand prevederile | dinamice

prevederile curriculare si cadrul | curriculare si cadrul conceptual al | Psihologia varstelor

conceptul al educatiei | educatiei nonformale. Teoria educatiei

nonformale.

CPS7.Utilizarea strategiilor | 7. utiliza strategiile educationale, | Pedagogie prescolara

educationale, care contribuie la
invatarea activd si dezvoltare
armonioasa.

care contribuie la Tnvatarea activa
si  dezvoltare
copilului.

armonioasd a

Didactica educatiei prescolare
Didactici particulare

Teoria si metodologia jocurilor
dinamice

Psihologia varstelor

Teoria educatiei

CPS 8. Evaluarea procesului de
invatare, a rezultatelor acestuia
si a progresului inregistrat de
copil.

8. evalua procesul de invatare,
rezultatele acestuia si a
progresului inregistrat de copil.

Pedagogia prescolara
Didactici particulare
Teoria si  metodica
educativ

Psihologia generala
Psihologia varstelor
Educatia incluziva.

lucrului

CPS 9. Relationarea eficienta cu

9. relationa eficient cu familia si

Teoria educatiei

familia si alti factori | alti factori educationali prin | Didactica pedagogiei prescolare
educationali  prin  utilizarea | utilizarea modalitatilor adecvate | Cultura comunicarii
modalitatilor adecvate de | de comunicare si depasire a | Teoria si  metodica lucrului
comunicare si  depasire a | situatiilor de conflict. educativ
situatiilor de conflict. Etica profesionala

Drepturile copilului

Psihologia generala

Psihologia varstelor
CPS 10. Elaborarea unui proiect | 10. elabora un proiect de | Teoria educatiei
de cariera din perspectiva | dezvoltare in  cariera  din | Etica profesionala
dezvoltarii profesionale proprii | perspectiva dezvoltarii | Pedagogia prescolara

si evolutiei domeniului de

specialitate

profesionale proprii si evolutiei
domeniului de specialitate.

Didactici particulare

Standard de calificare: Educator
Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 889 din 14.07.21




DESCRIEREA EXTINSA A REZULTATELOR INVATARII IN TERMENI DE CUNOSTINTE,

APTITUDINI, NIVEL DE COMPETENTA MINIM DE RECUNOASTERE

REZULTATE ALE INVATARII

Cunostinte (K)

Aptitudini (S)

Responsabilitate si autonomie (RA)

Nivel de
competenta
minim de
recunoastere

CPS 1. Respectarea prevederilor cadrului normativ si a politicilor educationale, din perspectiva asigurarii

calitagii educatiei timpurii.

Rezultatul invatarii 1. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate aplica prevederile cadrului
normativ si a politicilor educationale, din perspectiva asigurarii calitatii educatiei timpurii.

K. Cadrul legislativ-normativ in domeniul
educatiei.
K. Politici educationale.

Ks. Cadrul de referinta a educatiei
timpurii.
Ks. Conceptia Curriculumului  pentru

educatie timpurie.

Ks. Standarde de invatare si dezvoltare
pentru copilul de la nastere pana la 7 ani.
Ke. Standarde profesionale nationale
pentru cadrele didactice din institutiile de
educatie timpurie.

Si1. Identifica documentele normative din
domeniul educatiei.

Sy. Utilizeaza Curriculumul pentru educatie
timpurie.

S3. Implementeaza Standardele profesionale
nationale pentru cadrele didactice din
institutiile de educatie timpurie.

S4. Proiecteazd activitatea educationalda in
baza Curriculum-ului pentru educatie
timpurie.

Ss. Aplica prevederile Codului educatiei,
regulamentului intern al institutiei.

Absolventul
identifica
documentele
normative
specifice
educatiei
timpurii.

Responsabilitate si autonomie: Proiecteaza, in baza indicatiilor metodice ale metodistului institutiei
prescolare, activitatea educationald cu respectarea documentelor normative specifice educatiei timpurii.

CPS 2. Utilizarea conceptelor fundamentale specifice educatiei timpurii In realizarea activitatilor
educationale cu copiii de la nastere pana la 7 ani.

Rezultatul invatarii 2. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate utiliza conceptele fundamentale
specifice educatiei timpurii in realizarea activitatilor educationale cu copiii de la nastere pana la 7 ani.

Ki. Individualizarea
educational.

Kj. Particularitati de dezvoltare si educatie
a copilului de varsta prescolar;

K3. Esenta si importanta jocului in
formarea s1 dezvoltarea personalitatii.

K4. Normativitatea didactica.

Ks. Curriculum-ul educatiei copiilor de
varsta timpurie si prescolara.

Ke. Standarde de invatare si dezvoltare
pentru copii de la nastere pana la 7 ani.

K7. Organizarea procesului educational in
institutiile de educatie timpurie (IET).

Ks. Proiectarea activitdtlor didactice si
educationale in IET.

Ko. Strategii didactice aplicate in educatia
timpurie.

Kio. Evaluarea progresului copilului in
activitatile educationale.

procesului

S;. Proiecteaza activitatile educationale
individualizate.

Sy. Desfasoara
individualizate.

S3. Adapteaza continutul educational la
particularitatile de varsta.

Ss. Integreaza jocurile 1n activitatea de
educatie si Invatare a copiilor.

Ss. Formeaza i dezvoltda competentelor
stipulate Tn Curriculum-ul educatiei copiilor
de varsta timpurie.

Se. Proiectarea activitatilor educationale in
conformitate cu tipologia acestora.

S7. Aplica in activitatea educationala a
metodelor didactice specifice
particularitatilor de varsta si obiectivelor
educationale.

Sg. Utilizeaza Standardele de invatare si
dezvoltare pentru copii de la nastere pana la
7 ani, in proiectarea activitdtii educationale.

Sy. Evalueazd progresul copilului in baza
indicatorilor.

activitati  educationale

Absolventul
proiecteaza  si
desfasoara
activitatea
educationala
individualizata
utilizand
Curriculum-ul
educatiei
copiilor de
varstd timpurie
si  Standardelor
de 1Invatare si
dezvoltare
pentru copii de
la nastere pana
la 7 ani

Responsabilitate si autonomie: proiecteaza si desfasoara autonom activitatea educationald individualizata,
utilizand Curriculum-ul educatiei copiilor de varsta timpurie si Standardele de invatare si dezvoltare pentru
copii de la nastere pana la 7 ani. Este responsabil de a coordona activitatea educationald cu metodistul

Standard de calificare: Educator
Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 889 din 14.07.21
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institutiei prescolare.

CPS 3. Realizarea activitatilor educative cu copiii de la nastere pana la 7 ani in context formal si nonformal

Rezultatul invatarii 3. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate realiza activitati educative cu
copiii de la nastere pana la 7 ani in context formal si nonformal

K. Conceptele, notiunile specifice privind
cadrul teoretic al didacticii.

K,. Elementele constitutive ale strategiei
didactice, activitatile formativ-educative.
Ks. Taxonomia metodelor didactice.

K 4.Taxonomia obiectivelor operationale.
Ks. Metodele specifice de desfasurare a
procesului de invatare cu copii de varsta
prescolara.

Ks. Specificul de desfasurare a metodelor
didactice.

K;. Clasificarea mijloacelor didactice

Ks. Formele de organizare a activitdtii de
invatare.

Kg. Metodologia desfasurarii activitatilor
educationale.

K1o.Proiectarea didactica Tn context formal
si nonformal.

Si. Selecteazd metode si mijloace conform
particularitatilor de dezvoltare cognitiva a
copiilor.

S,. Utilizeazd metode, tehnici, procedee
mijloace si materiale didactice adaptate

particularitatilor specifice individuale a
copilului.

S3. Integreazd eficient metodele si
mijloacele  didactice  in  activitatea

educationala.

Ss4. Utilizeaza metode activ-participative Tn
activitdtile de Invatare.

Ss. Formuleazd obiective operationale pe
domenii, realizdndu-le  prin  ativitati
didactice.

Se. Pregateste/elaboreaza materiale didactice
pentru activitatea de invatare.

S7. Optimizeaza procesul de invatare
folosind tehnologii educationale digitate.

Sg. Proiecteaza activitatea educationala
conform  competentelor  stipulate  in
Curriculum-ul  educatiei  timpurii i
metodologiei didactice.

Sg. Desfagoard activitati
specific grupei de varsta.

educationale

Absolventul
proiecteaza  si
realizeaza
activitati
educationale
specifice
educatiei
timpurii

Responsabilitate si autonomie: desfasoara autonom activitatea educationala implementand strategiile
didactice adecvate. Selecteaza/aplicd metode si mijloace didactice in activitatea educationala, fiind
responsabil de respectarea specificului domeniului de activitate.

CPS 4. Comunicarea unui mesaj educational, care raspunde necesitatilor de dezvoltare ale fiecarui copil

Rezultatul invatarii 4. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate comunica mesaje educationale,
care raspund necesitatilor de dezvoltare ale fiecarui copil.

Ki. Particularitatile de dezvoltare a
copiillor de varsta anteprescolard si
prescolara.
K,. Particularitatile individuale ale
copitlor de wvarstda anteprescolard si
prescolara.

Ks3. Comunicarea umana.

K. Tipuri de comunicare.

Ks.Metode de comunicare.

Ks. Comunicare eficientd si aseritiva.
K. Aplanare a conflictelelor;
Ks. Gestionare emotionala.
Ko. Cultura comunicarii;

Kio. Drepturile si
Educatorului.

obligatiile

Si1. Adapteaza discursul educational varstei
educabililor si capacitatilor de invatare a
acestora.

Sz. Comunica asertiv cu copiii.

S3. Comunica pozitiv cu copiii.

Ss4. Aplaneaza conflictele si neintelegerile
dintre copiii, pe cale amiabila.

Ss. Formuleaza mesajul informational in
corespundere cu varsta copiilor si nivelul
de dezvoltare cognitiva a acestuia.

Se. Transmite mesaje clare, coerente si
logice copiilor.

S7. Utilizeaza un limbaj non-violent.
Sg.Formuleaza enunturi integrale, concise
si corecte gramatical.
Sg. Nu utilizeaza
parazite si populisme.

in vorbire cuvinte

Absolventul
poate formula
mesaje
informationale
clare,

coerente,
inteligibile si
specifice
varstei
copiilor.

Standard de calificare: Educator

Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
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Si0. Adoptd un stil democratic in
comunicarea cu copii.

Si;. Isi gestioneazd emotiile in timpul
comunicarii si relationdrii cu copiii.

S12. Lichideaza barierele in comunicarea
cu copiii.

S13. Stimuleaza copiii sd comunice si sa-si
exprime liber ideile, fara a-i intimida.

S14. Adoptd o comunicare non-verbald
adecvata.

Sis5. Comunica inteligibil si empatic cu
copiii.

Si.  Asigurd conditii optime pentru
formarea eficientd a capacititilor de
comunicare la copii.

Responsabilitate si autonomie:

transmite mesajul informational clar, inteligibil si coerent copiilor de

varsta anteprescolara si prescolard. Formuleaza si transmite mesaje de valorizare a personalitatii copiilor.
Asculta copii si le corecteazd comportamentul cu tact si maiestrie.

CPS 5. Crearea mediului educational adecvat pentru dezvoltarea copilului in context formal si nonformal

Rezultatul invatarii 5. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate crea un mediu educational
favorabil pentru dezvoltarea copilului in context formal si nonformal.

K;. Componentele mediului de invatare
psihosocial si fizic.

K. Particularitatile de varsta si individuale
ale prescolarilor.

Kjs. Cerintele curriculare.

Ks. Necesitatile si interesele copiilor.

Ks. Metode de motivare a prescolarilor.

Ke. Strategii educationale.

K7. Regulile de protectie a vietii si
sanatatii copilului.

Ks. Mijloacele didactice.

Ko. Finalitatile curriculumul-ui educatiel
timpurii specific domeniilor de invatare.

S;.  Diferentiazd  particularitatile  de
dezvoltare pe grupe de varsta.

Sy. Creaza un mediul de invatare si de
ingrijire stimulativ si sigur.

S3. Satisface interesele si nevoile copiilor
prin activitatea de invatare, de joc si rutine.
S4. Comunicd asertiv §i  empatic cu
educabilii.

Ss. Doteaza mediul educational cu mijloace
didactice functionale si inofensive.

Se. Coreleazd mijloacele didactice cu
subiectul activitatii, obiectivele preconizate,
varsta copiilor, interesele copiilor, centrul de
activitate.

S7. Motiveazd copiii sd se implice in
diversitatea activitatilor didactice.

Ss. Elaboreaza sarcini didactice pe domenii

experentiale,  respectand  curriculumul
educatiei timpurii.
So. Integreaza sarcinile de invatare in

activitatea didactica.

S10. Motiveaza prescolarii de a se implica in
activitatile propuse.

Si11. Adapeaza centrele de interes si sarcinile
de invatare la interesele copilului si la
cerintele educationale speciale.

Absolventul
propune sarcini
de invatare
specifice
domeniului  de
activitate si

grupei de varsta.

Responsabilitate si autonomie:

creeaza un mediu de invatare dezvoltativ si stimulativ pentru copii.

Selecteaza si utilizeaza in activitatea de invatare sarcini didactice pe domenii experentiale, respectand

curriculumul educatiei timpurii.

CPS 6. Proiectarea activitatilor zilnice si saptamanale pentru copiii de la nastere pana la 7 ani, in baza unor
recomandari metodice—tip, valorificand prevederile curriculare si cadrul conceptual al educatiei nonformale.

Standard de calificare: Educator

Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
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Rezultatul invatarii 6. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate proiecta activitati zilnice si
saptamanale pentru copiii de la nastere pana la 7 ani, in baza unor recomandari metodice-tip, valorificand
prevederile curriculare si cadrul conceptual al educatiei nonformale

K. Curricula pentru educatia timpurie.

K;. Competentele stipulate in curricula
pentru  educatia timpurie:  generale,
specifice, unitati de competenta.

Ks. Strategia didactica.

K. Programul zilnic de activitate al
grupei.

Ks. Caracteristica domeniilor de dezvoltare
st domeniilor de activitate.

Ke. Tipurile de proiectari in IET.

K;. Tipurile de activitdti educationale
realizate 1n institutia de educatie timpurie.
Ks. Tematica temelor globale.

Ko. Structura si elementele componente
pentru  proiectarea tematica, zilnica,
integrata.

Kio. Modelele de proiectare R.M Gagne,
ERRE.

Ki1. Specificul de operationalizare a
activitatii educationale.

Ki2. Formele de organizare a activitatilor
educationale.

Kis.  Strategiile  didactice  specifice
educatiei timpurii.
Kis. Specificul integrarii centrelor de

interes 1n activitati educationale.

Kis. Specificul proiectarii activitatilor
extracurriculare tematice pentru copii de
varsta mica.

S;. Utilizeazd Curricula pentru educatie
timpurie si Standardele de invatare si
dezvoltare a copiilor de la nastere pana la 7
ani 1n vederea  planificarii activitatii
educationale.

S,. Planifica activitati respectand regimul
zilei.

S3. Proiecteaza activitatea educationald in
baza temelor globale.

S4. Coreleaza domeniile de activitate si

domeniile de dezvoltare a copilului
integrandu-le  corect in  planificarea
activitatii educationale.

Ss. Elaboreaza  planurile  tematice
educationale.

Se. Elaboreaza  planurile  zilnice a

activitatilor si cele integrate.

S7. Adapteaza continuturile stiintifice la
particularitatile cognitive a grupului de
copii.

Sg. Formuleazd obiective operationale pe
domenii de dezvoltare.

So. Formuleaza sarcini didactice pentru
centrele de interes.

Si0. Respecta componentele structurale ale
proiectdrii tematice, zilnice si integrate.

S11. Selecteaza metode specifice educatiei
timpurii si activ-participative in activitatile
educationale.

S12. Completeaza
educatorului.
Si3.  Planifica
tematice.

Si4. Proiecteazd, la necesitate,
individualizat de activitate cu copiii.

sistematic ~ Agenda

activitdti extracuriculare

planul

Absolventul
proiecteaza
activitatea
educationala
respectand
componentele
structurale
proiectarii

a

tematice, zilnice

si integrate

Responsabilitate si autonomie: proiecteaza activitatile educationale tematice, zilnice, integrate, de
dezvoltare personala si activitati extracurriculare in baza Curriculum-ului educatiei timpurii. Coreleaza
metode didactice cu obiectivele operationale in planificarea si desfasurarea activitatilor educationale.

CPS 7. Utilizarea strategiilor educationale, care contribuie la Invatarea activa si dezvoltare armonioasa a

copilului.

Rezultatul invatarii 7. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate utiliza strategiile educationale,
care contribuie la invatarea activa si dezvoltare armonioasa a copilului.

K. Particularitati de varsta ale copiilor de
varsta anteprescolara si varsta prescolara.
K. Particularitati individuale ale copiilor
de varstd anteprescolard si  varstd
prescolara.

Ks. Principiile fundamentale ale educatiei
timpurii.

K. Principiile didactice specifice educatiei

S;. Identifica necesitatile de baza a copilului
in diverse contexte educationale;

Sz. Diferentiaza particularitati de varstd si
individuale ale copiilor de  varsta
anteprescolara si varstd prescolara;

S3. Organizeaza activitatea educationalad
aplicand  indicatiile =~ psihologice  si
pedagogice stipulate in Cadrul de referintd al

Absolventul
utilizeaza
strategii
educationale
desfasurarea
activitatii
educationale
specifice

in

Standard de calificare: Educator
Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
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timpurii.

Ks. Cadrul de referinta al Educatiei
Timpurii din Republica Moldova.

Ks. Conceptele, notiunile specifice privind
cadrul teoretic a didacticii.

K;. Elementele constitutive ale strategiei
activitatile formativ-educative.

Ks. Taxonomia metodelor didactice.

Kg. Metodele specifice de desfasurare a
procesului de invatare cu copii de varsta
prescolara.

Kio. Specificul de desfasurare a metodelor
didactice.

K. Clasificarea
invatamant.

Kiz. Formele de organizare a activitati de
invatare.

Ki3. Metodologia desfasurarii activitatilor
didactice.

mijloacelor  de

Educatiei Timpurii din Republica Moldova.

Ss.  Aplicd  principiile  didactice  si
educationale specifice pentru educatia
timpurie.

Ss.  Adapteazd  diverse metode de

comunicare, predare, Invatare si evaluare si
materiale instructive pentru a satisface
nevoile si interesele copiilor.

Se. Selecteazd metode si mijloace conform

particularitatilor de dezvoltare cognitiva a

copiilor.

S7. Selecteaza metode si mijloace didactice
respectand domeniul de activitate.

Sg. Compileazd metode, tehnici, procedee,
mijloace  didactice
particularitatile de wvarsta si
specifica grupului de copii.

Sy. Utilizeaza metode specifice educatiei
timpurii.

S1o. Utilizeaza metode activ-participative n
activitatile de Invatare.

S11. Monitorizeaza, evalueaza si analizeaza

permanent performantele copiilor conform
Standardelor de invatare si dezvoltare pentru
copilul de la nastere pana la 7 ani.

S12. Respecta principiile didactice  si
educationale specifice pentru educatia
timpurie.

adaptandu-le  la
dinamica

educatiei
timpurii
metodele
didactice.
Absolventul
organizeaza
copii sub
diverse  forme:
frontal, n
grupuri mici i
individual, n
cadrul activitatii
educationale.

Responsabilitate si autonomie: planificd si organizeaza autonom activitdtile educationale utilizand
strategiile didactice relevante in formarea competentelor stipulate in Curriculum-ul educatiei timpurii si
coordondnd activitatea cu metodistul institutiei prescolare.

CPS 8. Evaluarea procesului de invatare, a rezultatelor acestuia si a progresului nregistrat de copil

Rezultatul invatarii 8. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate evalua procesul de invatare,
rezultatele acestuia si a progresului inregistrat de copil.

K;. Standardele de invatare si dezvoltare
a copiilor de la nastere pana la 7 ani.

Kz. Metodele si instrumentele specifice
de evaluare in educatia timpurie.

Ks. Specificul formelor de evaluare.

S;. Selecteaza indicatorii de evaluare pe
varste.

S,. Utilizeaza metodele clasice si moderne
de evaluare in activitatea cu prescolarii.

Ss. Apreciaza rezultatele copiilor.

Ss. Completeaza fisa de pregatire a
copilului de scoala.

Ss. Completeaza fise de evaluare a
copiilor.
Se. Apreciazd corect si  echidistant

progresul realizat de prescolar atat sub
forma initiala, curenta, cat si finala.

S7. Interpreteaza rezultatele evaluarii.

Sg. Identifica dificultatile de invatare si
golurile in dezvoltarea intelectuala si fizica
la prescolari.

Sy. Evalueaza competentele prescolarului
in baza finalitdtilor specificate in
curriculumul educatiei timpurii.

Absolventul
utilizeaza
metode
evaluare
initiala,
curenta
finala
evaluarea
copilului
prescolar.

de

-,
= .

Standard de calificare: Educator
Nivelul de calificare: 5 CNCRM
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Si0. Propune sarcini de evaluare a

prescolarului  specific substadiului de
varsta.
S11.  Elaboreaza probe de evaluare

prescolarilor pe domenii de dezvoltare.
S12. Propune un program de recuperare n
baza rezultatelor evaluarii copiilor.

Responsabilitate si autonomie: evalueaza

prescolarilor.

competentele prescolarului in baza finalitatilor specificate in
curriculumul educatiei timpurii. Selecteaza/elaboreaza/interpreteaza probe si sarcini didactice de evaluare a

CPS 9. Relationarea eficienta cu familia si alti factori educationali prin utilizarea modalitatilor adecvate de
comunicare si depasire a situatiilor de conflict.

Rezultatul invatarii 9. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate relationa eficient cu familia si
alti factori educationali prin utilizarea modalitatilor adecvate de comunicare si depasire a situatiilor de

conflict.

Ki. Tipurile de parteneriat educational si | S;. Determina tipul de familie in care se | Absolventul

specificul lor. educa copilul, pentru a-i intelege | planifica si

K. Tipurile de familie si specificul lor. comportamentul. realizeaza

Ks. Specificul stilurilor de educatie in | S;. Planificd si realizeaza activitati de | activitati de

familie si impactul lor asupra personalitatii | pedagogizare a parintilor. pedagogizare a

copilului. Ss. Motiveaza parintii pentru participarea la | parintilor

K4. Factorii educationali. programul educational al cresei/ gradinitei.

Ks. Modalitati de interactiune | S4. Propune parintilor recomandari de | Absolventul

educationala. crestere, educare si ingrijire a copilului. utilizeaza

Ks. Strategii de comunicare asertiva. Ss. ldentifica si aplicd modalitati relevante | Strategii de

K7. Specificul comunicarii parinti-copii. de interactiune cu diversi  factori | comunicare

Ks. Conflictul si modalitati de aplanare. educationali. asertiva in

Ko. Relatii interpersonale. Se. Comunicd eficient cu totii actorii | relatia cu
implicati 1n procesul de educatie a | parintii
prescolarului. prescolarului.

S7. Rezolva conflictele prin mijloace si
metode psihopedagogice relevante.

Sg. Utilizeaza strategiile de comunicare
asertiva in relatia cu parintii prescolarului.
Sy. Transmite mesajul informational clar,
coerent si cu o tonalitate binevoitoare.

Si0. Actioneaza calm si retinut in starile
tensionante si stresante de la locul de munca.
S11. Previne aparitia si  declansarea
conflictului interpersonal 1in relatiile cu
beneficiarii procesului educational.

Responsabilitate si autonomie: Comunica eficient si asertiv cu totii actorii implicati n procesul de educatie

a prescolarului.ldentificd/aplica modalitati

educationali.

relevante de

interactiune/parteneriat cu diversi

factori

CPS 10. Elaborarea unui proiect de dezvoltare in cariera din perspectiva dezvoltarii profesionale proprii si

evolutiei domeniului de specialitate

Rezultatul invatarii 10. Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate elabora un proiect de
dezvoltare in cariera din perspectiva dezvoltarii profesionale proprii si evolutiei domeniului de specialitate.

Ki. Tendinte ale evolutiei teoriei si | S;. Autoevalueaza capacitatile profesionale. | Absolventul
practicii educationale. S,. Identifica nevoile de formare continua. elaboreaza un
K. Idei inovative in domeniul educatiei | S3. Stabileste prioritati in dezvoltarea | plan de
timpurii. profesionala. dezvoltare
Ks. Modele alternative privind educatia | S4. Elaboreazd un plan de dezvoltare | profesionala

Standard de calificare: Educator

Nivelul de calificare: 5 CNCRM
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timpurie.

K4. Modalitati de formare continua.

Ks. Management profesional.

Ke. Strategii de dezvoltare profesionala.
K. Program de formare.

Ksg. Competente profesionale.

profesionala.

Ko.

Rolul cadrului didactic in propria

formare continua.

K1o. Formare continua calitativa.

Responsabilitate si autonomie: 1si autoevalueazd capacitdtile profesionale, proiectandu-si un plan de
dezvoltare profesionald continua in concordantd cu tendintele din domeniul educatiei timpurii. Selecteaza
activitati de formare profesionalda continua si se implicd in forme de invitare specifice domeniului
profesional.

CRITERII DE EVALUARE A REZULTATELOR INVATARII

PENTRU ATRIBUIREA CALIFICARII

1. CERINTE GENERALE

L\'rrt CERINTE DESCRIPTORI

1. | Conditii de admitere/ | Se admit catre sustinerea probelor de evaluare si calificare elevii, care au
acces pentru evaluarea | realizat integral programul de formare profesionald, au situatia academica
finala a rezultatelor | incheiatd, in conformitate cu prevederile Planului de invatimant in vigoare
invatarii si certificarea | pentru promotia respectiva.
calificarii Admiterea candidatilor la examen se face prin ordinul directorului institutiei

de Invatamant profesional tehnic, in baza deciziei Consiliului profesoral.

2. | Forma de evaluare
finala a rezultatelor | Examen de calificare si/sau lucrare de diploma
invatarii

3. | Conditii Organizarea si desfasurarea evaluarii rezultatelor Tnvatarii in scopul certificarii

organizatorice de
realizare a evaluarii
finale

calificarii profesionale se realizeaza in conformitate cu urmatoarele prevederi

ale legislatiei in vigoare:

- procesul de organizare si desfasurare a evaludrilor finale este monitorizat la
nivel national de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii;

- organele responsabile de validitatea si fiabilitatea evaluarilor finale sunt
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii si prestatorii programului de
formare profesionala;

- evaluarea finala si atribuirea calificarii se efectueaza de catre institutiile de
invdatdmant profesional tehnic, care detin acreditarea programului de
formare profesionala respectiv;

- pentru organizarea si de calificare sunt

constituite:
-Comisia de elaborare a subiectelor pentru examenul de calificare, care
elaboreazd subiectele pentru probele de examen in corespundere cu
rezultatele Invatarii si criteriile de evaluare ale acestora, stipulate in
prezentul Standard de calificare;

- Comisia de evaluare si calificare, care evalueazd rezultatele invatarii
conform criteriilor de evaluare ale acestora, stipulate in prezentul Standard

de calificare, in vederea atribuirii calificarii Educator.

desfasurarea examenului

Standard de calificare: Educator
Nivelul de calificare: 5 CNCRM

Domeniul de formare profesionala: Pregatirea cadrelor pentru institutii prescolare
Aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 889 din 14.07.21

16



Examenul de calificare consta din proba teoretica si proba practica.
- Timpul alocat pentru desfasurarea examenului de calificare:
* proba teoretica - 90 de minute;
* proba practica — 120 de minute.
Proba teoretica se desfasoara in scris sub forma de test docimologic sau asistat
la calculator. Subiectele cuprind materia studiatd la unititile de curs
fundamentale si de specialitate care solicita candidatilor demonstrarea
capacitatilor de aplicare, analiza, sinteza, generalizare si abstractizare.
Proba practica se axeaza pe evaluarea cunostintelor si abilitatilor de:
- operare si utilizare cu termenii specifici educatiei timpurii;
- proiectare activitatilor/secventelor  de
educationale;
- simularea desfasurarii activitatii/secventd de activitate didactica cu
copii prescolari;

didactica a activitati

- aplicare a recomandarilor psihopedagogice in analiza studiilor de caz
din domeniul educatiei timpurii.
Prin lucrarea de diploma se evalueaza nivelul de pregatire a candidatului la
programul de formare, a capacitifii acestuia de documentare, analiza,
sistematizare, sintetizare, utilizare si demonstrare a cunostintelor, abilitétilor si
competentelor profesionale.
Admiterea catre elaborarea lucrarii de diploma se realizeaza la cererea
candidatului si se aproba prin ordinul directorului institutiei de Tnvatdmant
pentru candidatii care intrunesc cumulativ urmatoarele conditii:
v/ candidatii au acumulat cel putin 50% din numarul de credite de studiu
obligatorii prevazute in Planul de invatamant;
v media notelor la disciplinele (unitatile de curs) fundamentale si de
specialitate pe parcursul anilor de studii nu este mai mica decat 8.00.

Cerinte generale fata

de modalitatea de
evaluare s
instrumentele utilizate
n procesul de
evaluare

Comisia de elaborare a subiectelor pentru proba teoreticd a examenului de
calificare elaboreaza subiectele de examen Tn conformitate cu curriculumul
programului de formare profesionala, asigurdnd cuprinderea echilibrata, dar
consistentd, a rezultatelor Tnvatarii esentiale pentru calificarea profesionald si
un grad de complexitate corespunzator Programului de formare profesionala,
realizabile in timpul alocat.

In cadrul probei practice a examenului, candidatul demonstreazi nivelul
aptitudinilor profesionale, cunoasterea terminologiei de specialitate, abilitati
de proiectare a activitdtilor educationale, capacitati de organizare a
educabililor in activitati educationale si abilitati de utilizare a recomandarilor
psihopedagogice in rezolvarea situatiilor educationale.

Lucrarea de diploma se evalueaza de cdtre conducatorul lucrarii de diploma si
se recenzeaza de catre un recenzent din afara institutiei, dintr-o institutie de
invatamant superior de acelasi profil.

Evaluarea lucrarii de diplomd va cuprinde: actualitatea temei, structura
lucrarii, continutul lucrarii, procesul de elaborare a lucrarii, tehnoredactare,
planul calendaristic de elaborare a lucrarii de diploma, concluzii.

Recenzia va cuprinde: actualitatea temei abordate, descrierea generald a
lucrarii, aprecierea lucrdrii de catre recenzent, observatii si recomandarea
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recenzentului (Lucrarea este acceptatd in forma initiald / este acceptata cu
modificari / nu este acceptata).

Sustinerea lucrarii de diploma se desfasoara in prezenta Comisiei de evaluare
si calificare. Pentru sustinerea lucrarii de diplomd, fiecarui candidat i1 se
acorda 10-15 min.

Lucrarea de diploma se evalueaza cu note de catre fiecare membru al Comisiei
de evaluare si calificare, In baza scalei de notare de la ,,10” la ,,1”. Nota finala
la lucrarea de diploma se calculeazd pana la sutimi ca media aritmetica a
notelor acordate de membrii Comisiei de evaluare si calificare. Nota minima
de promovare fiind nota ,,5”.

Criterii de evaluare a lucririlor de diploma:

Criterii comune:

Concordanta dintre titlul temei si continutul lucrarii;

Concordanta dintre partea explicativa si partea de cercetare / proiect;
Fundamentarea (explicarea/ motivarea) importantei / necesitatii proiectului
practic sau de cercetare;

Lista de referinte intocmita conform standartelor, cu citarea corectd in text a
surselor;

Criterii specifice partii teoretice:

Existenta unui corpus de date;

Reprezentativitatea corpusului de date;

Alegerea unei metode de cercetare si folosirea/implementarea ei corecta;
Interpretarea datelor obtinute in concordanta cu titlul temei;

Elaborarea unei concluzii in legatura cu tema aleasa si cu cercetarea propusa.
Criterii specifice partii practice/aplicative:

Urmatrirea etapelor de management de proiect;

Explicarea modalitatii de realizare a proiectului (produsului);

Explicarea (prezentarea) dificultatilor/ problemelor in realizarea proiectului;
Explicarea (prezentarea) modalitatilor de implementare / valorificare a
proiectului;

Elaborarea unei concluzii in legdtura cu tema aleasa si cu proiectul realizat.

Cerinte generale fata
de evaluatori

- Membrii Comisiei de evaluare a rezultatelor invatarii in scopul atribuirii
calificarii trebuie sd raspunda cumulativ urmatoarelor cerinte:

- sa detind experientd in activitatea pe care o evalueaza,

- sa detind studii superioare de specialitate;

- sa detind grad stiintific/didactic;

- sd cunoasca continutul curricular al programului de formare

profesionala tehnica specific domeniului de calificare profesionala;

- sa detina certificat care sd confirme participarea la cursuri de formare

continud in domeniul evaluarii calificarii.
Comisia de evaluare si calificare are urmatoarele atributii:

- organizeaza, desfdsoard si monitorizeazd examenul de calificare n
corespundere cu prevederile Regulamentului de organizare si
desfasurare a examenului de calificare;

- verificd probele la examenul de calificare;

- completeaza Borderoul de evaluare si Borderoul de notare;
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- examineaza contestatiile candidatilor;

- afiseaza rezultatele la examenul de calificare;

- completeaza si semneazd documentatia necesard pentru examenul de
calificare;

- stabileste gradul de detinere a competentei profesionale si certifica
calificarea candidatilor in corespundere cu Cadrul National al
Calificarilor.

Membrii Comisiei de evaluare si calificare, care sunt reprezentanti ai agentilor
economici, urmeazd a fi informati referitor la aplicarea instrumentelor de
evaluare..

Cerinte generale
referitor la atribuirea
calificarii

Comisia de evaluare si calificare evalueaza rezultatele invatarii candidatilor si
le consemneaza in procesul-verbal al examenului de calificare, astfel asigura
corespunderea nivelului cunostintelor si aptitudinilor candidatului la cerintele
prezentului standard de calificare profesionala. Directorul institutiei de
invatamant, in temeiul procesului-verbal al examenului de calificare emite
ordin de absolvire, care prezintd temei pentru eliberarea actului de studii —
Diploma de studii profesionale, absolventilor care au realizat integral
programul de formare profesionald si au sustinut cu succes examenul de
calificare.

2 FORME DE EVALUARE A REZULTATELOR INVATARII PENTRU ATRIBUIREA CALIFICARII
La finalul programului de formare profesionald, in functie de performantele academice, candidatii

vor fi admisi pentru sustinerea Examenului de calificare, care consta din proba teoretica si practica.

Rezultatele invitirii evaluate prin probele Examenului de calificare

Prin proba teoretica a Examenului de calificare, se vor evalua urmatoarele rezultate ale Invatarii:

Nr. | Rezultate ale invatarii . . . .
. g e Tipuri de itemi
crt | Absolventul/ candidatul la atribuirea calificarii poate:
1) aplica prevederile cadrului normativ si a politicilor educationale, | Itemi de tip pereche;
din perspectiva asigurarii calitatii educatiei timpurii. Ttemi cu alegere multipl;
2. utlh‘za conce.pt.e{e. fundamer.ltale spemﬁc.? educatiei tlmlzurvu | femi cu  ris puns scurt/ de
rea}hzarea activitatilor educationale cu copiii de la nastere pana la 7 completare;
anl.
_ _| Itemi de tip problema;
3/ evalua procesul de invatare, a rezultatelor acestuia si a progresului o ‘
Tnregistrat de copil. Sarcini de analiza/completare a
unor fise, tabele, scheme.
Prin proba practica a Examenului de calificare, vor fi evaluate urmatoarele rezultate ale invatarii:
Nr. | Rezultate ale invatarii
crt. | Absolventul/ candidatul la atribuirea calificarii poate:
1 |realiza activitati educative cu copiii de la nastere pana la 7 ani in context formal si nonformal
2 comunica un mesaj educational, care raspunde necesitatilor de dezvoltare ale fiecarui copil
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crea un mediu educational favorabil pentru dezvoltarea copilului in context formal si nonformal

proiecta activitati zilnice si sdaptamanale pentru copiii de la nastere pana la 7 ani, in baza unor
recomandari metodice —tip, valorificand prevederile curriculare si cadrul conceptual al educatiei
nonformale

utiliza strategiile educationale, care contribuie la invatarea activa si dezvoltare armonioasa

relationa eficient cu familia si alti factori educationali prin utilizarea modalitatilor adecvate de
comunicare §i depasire a situatiilor de conflict

elabora un proiect de dezvoltare in cariera din perspectiva dezvoltarii profesionale proprii si evolutiei
domeniului de specialitate

Ponderarea evaluirii 1a Examenul de calificare

Ponderea probei teoretice constituie 40%, iar ponderea probei practice - 60% din nota generala a
examenului de calificare.

Proba teoretica

Testul de evaluare finald va fi elaborat conform matricei de specificatii, elaborate in baza rezultatelor
invatarii, stipulate in prezentul standard, precum si In baza curriculumului de formare profesionala.
Matricea de specificatii se va elabora racordand unitétile de continut din unitatile de curs fundamentale si
de specialitate la nivelurile cognitive de achizitie a informatiei, de intelegere, aplicare, analiza si
integrare. Candidatul va demonstra cunostinte de specialitate pentru itemii respectivi, va argumenta
raspunsurile in functie de solicitare. Testul poate contine imagini, scheme, grafice, care vor facilita
evaluarea cunostintelor teoretice.

Candidatii trebuie sa realizeze testul in volum de cel putin 33% din punctajul total (100%).

Convertirea procentului de realizare a testului in note este prezentata in tabelul de mai jos:

Procente
de 100 | 94- 87- 77- 62- 47- 32- 20- 9- | 4-
realizare, | _g5 88 78 63 48 33 21 10 5 0
%
Nota 10

Proba practica

La final de program, pentru evaluarea abilitatilor practice, candidatul va executa urmadtoarele sarcini
practice:

1. Proiectarea unei activitati educationale;

2. Simularea organizarii unei activitati/secvente ale activitatii educationale;

3. Analiza unui studiu de caz, bazandu-se pe respectarea principiului: problema-cauza-efect-masuri.
Proba practica cuprinde atat evaluarea procesului, calitatea realizarii, cét si rezultatele si produsele finale.
Setul de rezultate ale invatarii evaluate prin sarcinile practice mentionate poate fi integral sau selectiv, in
functie de complexitatea sarcinilor.

.
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DESCRIPTORI DE NOTE PENTRU PROBA PRACTICA A EXAMENULUI DE CALIFICARE

Descriptorii de note sunt aplicati pentru stabilirea nivelului rezultatelor invatarii demonstrate de catre candidat prin proba practicd a Examenului de
calificare. Descriptorii explica semnificatia notei acordate candidatului si se utilizeaza de catre Comisia de evaluare si calificare in procesul de stabilire a
notei alocate corespunzator nivelul de realizare a sarcinii.

Nota finala la proba practica a Examenului de calificare se va calcula tindnd cont de ponderea fiecarui criteriu de evaluare, specificate in tabelul de mai jos.

Ponderea
criteriilor
. . in  nota
Criterii de Descriptori finali a
evaluare probei
practice
Nivel maxim Nivel mediu Nivel minim Nesatisfacator
(nota 9-10) (nota 7-8) (nota 5-6) (nota<b)
1 2 3 4 5 6
Structura si - Réaspunsul este foarte - Raspunsul este, in general, - Raspunsul partial structurat; - Raspunsul este
limbajul bine structurat; structurat clar; - subiectul este expus Tintr-un nestructurat, nu
raspunsului - subiectul este expus intr- - subiectul este expus cu limbaj de specialitate corespunzator
un limbaj de specialitate utilizarea  termenilor  de acceptabil, corespunzator subiectului. 0,1
exact si vast, specialitate, corespunzator subiectului.
corespunzator subiectului, dar limitat.
continutului.
Gradul de - recunoaste si abordeaza - recunoaste si  abordeaza recunoaste  si  abordeaza - Nu  recunoaste
intelegere a problemele principale problemele principale problemele principale si/sau nu
sarcinii de citre stabilite; stabilite; stabilite; abordeaza
candidat - demonstreazd un nivel - demonstreazd un bun nivel demonstreaza  un nivel problemele 0,1
excelent de constientizare de constientizare s satisfacator de constientizare principale
si intelegere a intelegere a problemelor si intelegere a problemelor stabilite;
problemelor principale. principale. principale. - demonstreaza o
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lipsa
semnificativa de
congtientizare
sau intelegere a
problemelor
principale.

Continutul expus
de candidat

- cuprinde mai mult decat
cerintele minime de
informatie specificate in
materialele care Insotesc
instrumentul de evaluare;

- Cuprinde toate
minime  de

cerintele

informatie
specificate in materialele
care 1insotesC instrumentul
de evaluare;

- satisface cerintele minime de
informatie  specificate  in
materialele  care insotesc
instrumentul de evaluare;

- prezintd un  rationament

- nu satisface
cerintele minime
de  informatie
specificate  1n
materialele care

- prezintd un rationament | - prezintd un rationament adecvat pentru comentariile insotesc
totalmente  convingator convingator pentru facute cu  privire la instrumentul de
pentru comentariile comentariile  fiacute cu subiect/sarcina; evaluare;
facute cu privire la privire la subiect/sarcina, - ofera exemple partial potrivite - nu ofera
subiect/ sarcina; - ofera exemple pentru ilustrarea comentariilor exemple

- oferd o serie de exemple corespunzatoare pentru facute; corespunzatoare
relevante pentru ilustrarea comentariilor - identifica principalele pentru ilustrarea 0,2
ilustrarea  comentariilor facute; probleme de specialitate si comentariilor
facute; - demonstreaza un nivel bun prezintd idei generale despre facute, creeaza

- demonstreaza un nivel de cunoastere si/sau de posibilele solutii. confuzii;
inalt de cunoastere si/sau intelegere in varietatea sau - nu identifica
de intelegere in varietatea profunzimea comentariilor problemele etice
s profunzimea facute; si/ sau juridice
comentariilor facute; - da dovada de 0 relevante

- da dovada de un nivel constientizare  clara  a principale.
inalt de constientizare a problemelor de specialitate
tuturor problemelor de relevante si identifica modul
specialitate relevante si in care acestea ar putea fi
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planificdi modul de a le
gestiona.

solutionate.

Analiza studiului de caz

Calitatea analizei | -
si rezolvarii
studiului de caz

prezintd  corectitudine,
gandire critica la analiza,
intelegerea,

diagnosticarea si
interpretarea studiului de
caz propus;

identificd si  rezolva
excelent problema, cauza
asociata studiului de caz;
propune masuri $i solutii
eficiente ipotezelor
propuse pentru rezolvarea

- prezinta corectitudine la -
analiza, intelegerea,
diagnosticarea si
interpretarea  studiului  de
caz propus;

- identificd si rezolva corect -
problema, cauza asociata

studiului de caz;
- propune masuri si solutii -
corecte ipotezelor propuse
pentru rezolvarea adecvata a
cazului, cu argumente;

prezintd partial corectitudine

la analiza, intelegerea,
diagnosticarea si
interpretarea studiului de caz
propus;

identifica si rezolva
problema, cauza asociatd
studiului de caz;

propune masuri si solutii
corecte ipotezelor propuse

pentru rezolvarea adecvata a
cazului, fara argumente;

nu prezinta
corectitudine,
explicatiile sunt
neclare,
utilizeaza
incorect
termenii

la analiza,
intelegerea
diagnosticarea
si interpretarea
studiului  de

adecvata a cazului, cu - aplicd eficient cunostintele - aplica satisfacator caz propus; 0.2
argumentele de rigoare; teoretice, inclusiv  actele cunostintele teoretice, dar identifica, dar ’
- aplica eficient si creativ normative si standardele, dar lipsesc parti semnificative nu rezolva
cunostintele teoretice, explicatiile au un caracter usor| sau nu reuseste sa finalizeze problema,
inclusiv cadrul normativ ambiguu sau neclar, masurile de protectie. cauza asociata
si  standardele pentru incomplet. studiului  de
solutionarea practica a caz,
cazului; nu propune
- deciziile sunt masuri si
argumentate si apropie solutii
procesul de invatare de ipotezelor
viata cotidiana. propuse pentru
rezolvarea
adecvata a
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cazului,
aplica
satisfacator
cunostintele
teoretice, dar
lipsesc  parti
semnificative
si nu reuseste
sia  finalizeze

analiza
studiului  de
caz propus.
Elaborarea proiectului didactic
Corectitudinea - respectarea principiilor -respectarea principiilor -respectarea principiilor -lipsa  proiectului
elaborarii didactice; particularitatilor didactice; particularitatilor didactice; particularitatilor de didactic

proiectului didactic

de wvarsta a copiilor,
teoriilor psihopedagogice

de varsta a copiilor, teoriilor
psihopedagogice n

varstda a copiilor, teoriilor
psihopedagogice in demersul

in demersul proiectarii demersul proiectarii proiectarii activitatii.
activitatii. activitatii. -respectarea  etapelor  de
- realizarea tipurilor de -realizarea tipurilor de proiectare a  demersului
proiectdri si  planificari proiectdri si planificari educational 1n proiectarea: 0.2
conform politicii conform politicii tematica, zilnica, integrata; '
educationale in iet. educationale in IET. -respectarea planului cadru de
- utilizarea documentelor -utilizarea documentelor fnvatamant pentru nivelul 0
educationale in demersul educationale Tn demersul ”Educatie timpurie”
planificarii si proiectarii planificarii si proiectarii recomandat in curriculum.
activitatii didactice; activitatii didactice; elaborarea proiectului tematic
-respectarea etapelor de -respectarea etapelor de -prezenta elementelor
proiectare a demersului proiectare a demersului informationale a proiectului:
Nivelul de calificare: 5 CNCRM
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educational in proiectarea:

tematica, zilnica,
integrata;
-respectarea planului

cadru de invatdmant
pentru nivelul 0 “educatie
timpurie” recomandat in
curriculum.

elaborarea proiectului
tematic

-prezenta elementelor
informationale a

proiectului: tema globala,
tema proiectului, grupa de
varsta, perioada  de

desfasurare, resursele
utilizate;

-realizarea hartii
proiectului tematic

corelata cu o tema
globala;

-oformarea esteticd cu
imagini sugestive temei;

-selectarea unitatilor de
competentd pe domenii de
activitate respectand
grupa de varsta

-prezenta  scrisorii  de
intentie:

educational 1n proiectarea:
tematica, zilnica, integrata;
-respectarea planului cadru
de Invatamant pentru nivelul
0 ”educatie timpurie”
recomandat n curriculum.
elaborarea proiectului
tematic

-prezenta elementelor
informationale a proiectului:
tema globala, tema
proiectului, grupa de varsta,
perioada de desfasurare,
resursele utilizate;
-realizarea hartii proiectului
tematic corelata cu o tema
globala;

selectarea eronatd a
unitatilor de competenta pe
domenii de activitate
respectand grupa de varsta;
-prezenta scrisorii de
intentie;

-realizarea inventarului de
probleme.

continutul propuse sunt vagi,
superficiale dar se coreleaza
cu temele globale;
elaborarea proiectarii

tema globald, tema proiectului,
grupa de varstd, perioada de
desfasurare, resursele utilizate;
-realizarea hartii proiectului
tematic corelatd cu o tema
globala;

-prezenta scrisorii de intentie:
-realizarea  inventarului  de
probleme.

lipsa corelatiei dintre
domeniile de activitate si
unitatile de  competentd
conform grupei de varsta

-nu tine cont de unitdtile de
competentd pe grupad de varsta
in realizarea proiectarii;
-prezenta scrisorii de intentie;
-lipsa inventarului de
probleme;

continuturile nu corespund cu
temele globale

elaborarea proiectarii zilnice:
- lipsa unor elemente
informationale a proiectarii:
data, grupa, tema globala,
proiectul tematic, subtema
proiectului, tema zilei, durata,
domeniu de activitate,
dimensiunea, unitati de
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-realizarea inventarului de
probleme.

-integrarea armonioasd a
proiectului  zilnic  in
programului zilei.
-continuturile propuse in
proiectul tematic au un
subiect comun orientat
spre
realizarea/valorificarea
domeniilor de activitate si
de dezvoltare si coreleaza
cu temele globale;

elaborarea proiectarii
zilnice:

-prezenta elementelor
informationale a

proiectarii: data, grupa,
tema globald, proiectul
tematic, subtema
proiectului, tema zilei,
durata,  domeniu  de
activitate,  dimensiunea,
unitdti de competenta,
obiective  operationale,
strategii didactice ,
vocabular, bibliografie;

- distribuirea  orelor
activitatilor conform

zilnice:

-prezenta elementelor
informationale a proiectarii:
data, grupa, tema globala,
proiectul tematic, subtema
proiectului, tema zilei,
durata, domeniu de activitate,
dimensiunea, unitati de
competentd, obiective
operationale, strategii
didactice , vocabular,
bibliografie;

- distribuirii orelor
activitatilor conform
planului cadru pe grupe de
varstd cu mici abateri;
-elaborarea inventarului de
activitati cu rubrici 3-4
neconformitati

formularea corectd in
proportii de 70% a
obiectivelor operationale;
obiectivele formulate vor
coreleaza cu unitatile de
competenta;

respectarea cerintelor de
operationalizare a
obiectivelor educationale;
-integrarea rutinelor si

competenta, obiective
operationale, strategii
didactice , vocabular,
bibliografie;

necorespunderea  distribuirii
orelor activitatilor conform
planului cadru pe grupe de
varsta;

-elaborarea inventarului de
activitdti cu  rubrici  5-6
neconformitati

formularea corectd a in
proportii  de  40% a
obiectivelor operationale;
obiectivele  formulate  nu
coreleaza cu unitatile de
competenta;

-nu se respectd cerintele de
operationalizare a obiectivelor
educationale

-integrarea rutinelor s
tranzitiillor 1n activitate cu
neconformitati;

lipsa planului de activitate
pentru a ii jumatate a zilei;

- nu a identificat indicatorii
de evaluarea copiilor 1in
corespundere cu SIDC;

proiectarea activitatii
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planului cadru pe grupe de
varsta;

-elaborarea  inventarului
de activitdti care va
contine; ziua/data, tema
zilei, activitati comune,
activitdti In centre de
interes,  activitdti  de
dezvoltare personala;
-formularea  obiectivelor
operationale pe domenii
de dezvoltare care vor
corela  cu  realizarea
unitatilor de competenta;
respectarea cerintelor de
operationalizare
-integrarea  rutinelor si
tranzitiilor in activitate;
-planificarea activitatilor a
doua jumatate a zilei,

- evaluarea copiilor 1n

corespundere cu
indicatorii din SIDC
proiectarea activitatii
integrate

-prezenta elementelor
informationale a

proiectului: data, grupa,
tema globald, proiectul

tranzitiilor in activitate;
-planificarea activitatilor a ii
jumatate a zilei;

- nu a identificat corect
indicatorii de evaluarea
copiilor in corespundere cu
SIDC;

-prezenta elementelor
informationale a proiectului:
data, grupa, tema globala,
proiectul tematic, subtema
proiectului, tema zilei,
durata, domeniu de activitate,
dimensiunea, unitati de
competenta, obiective
operationale, strategii
didactice, forme de
organizare, vocabular,
bibliografie

-elaborarea corecta in
proportie de 70% a
obiectivelor operationale pe
domenii de dezvoltare
respectand numarul
recomandat pentru diferite
grupe de varsta;

-selectarea continuturilor
informational nestructurat
dar adaptat la particularitatea

integrate

lipsa unor elemente
informationale a proiectului:
data, grupa, tema globala,
proiectul tematic, subtema
proiectului, tema zilei, durata,
domeniu de activitate,
dimensiunea,  unitati  de
competenta, obiective
operationale, strategii
didactice, forme de organizare,
vocabular, bibliografie
-elaborarea corecta a
obiectivelor operationale 1n
proportie de 40% pe domenii
de dezvoltare respectand
numdrul recomandat pentru
diferite grupe de varsta,

- continuturile informational
nu este adaptat la
particularitatile de varsta;-

- respectarea  etapelor de
proiectare dupa ERRE/ R. M.

Gagné

-utilizarea sablonata a
formelor de organizare a
activitatii;

- utilizarea a 2-3 metode
specifice educatiei timpurii
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tematic, subtema
proiectului, tema zilei,
durata, domeniu  de
activitate,  dimensiunea,
unitdti de competenta,
obiective operationale,
strategii didactice, forme
de organizare, vocabular,
bibliografie

-elaborarea  obiectivelor
operationale pe domenii
de dezvoltare respectand
numarul recomandat
pentru diferite grupe de
varsta;

-selectarea, structurarea si
organizarea continuturilor
informational logic
adaptat la particularitatea
de varsta

-respectarea modelului de
proiectare modelul R. M.

Gagné / ERRE

-imbinarea diverselor
forme de organizare a
activitatii;

-utilizarea metodelor
specifice educatiel

timpurii Tmbinate cu cele

de varsta

- respectarea etapelor de
proiectare dupd ERRE/R.
M. Gagné;

- utilizarea sablonatd a
formelor de organizare a
activitatii;

- foloseste doar setul de
metode specifice educatiei
timpurii;

-utilizarea metodelor si
tehnicilor clasice de fixare si
sistematizare a cunostintelor,
priceperilor, deprinderilor
-respectarea dozarii timpului
conform recomandarilor din
CET in desfasurarea
activitatii cu mici abatert ;
-elaborarea sarcinilor
didactice pentru centrele de
interes netinand cont de
particularitatile de varsta si
SiDC

- elemente reduse de
creativitate si originalitate in
proiectare

-utilizarea unui numar redus
de instrumente didactice de
fixare i sistematizare a
cunostintelor, priceperilor,
deprinderilor

-respectarea dozarii timpului
conform recomandarilor din
CET in desfasurarea
activitatii;

- elaborarea sarcinilor
didactice pentru centrele de
interes cu grave greseli de
formulare $i  nerespectarea
particularitatilor de varsta si
SiDC

- lipsa creativitatii,
originalitatii Tn proiectare.
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interactive de invatare
-utilizarea metodelor si
tehnicilor de fixare si
sistematizare a cunostinte,
priceperilor, deprinderilor;
-respectarea dozarii
timpului conform
recomandarilor din CET
in desfasurarea activitatii,
-elaborarea sarcinilor
didactice pentru centrele
de interes

-creativitate, originalitate
abordarii proiectului

Simularea desfasurarii unei activitati/secvente ale activitatii educationale

-Crearea climatului -crearea climatului favorabil -crearea climatului favorabil in | -nu organizeaza
Corectitudinea favorabil in desfasurarea in desfasurarea activitatii desfasurarea activitatii, activitatea
metodologica activitatii -respectarea regimului zilei; -respectarea regimului zilei;
privind demararea activitatii  si -demararea  activitatii = si -nu adapteaza mesajul
organizarea actiunilor in actiunilor in corespunderea educational la specificul grupei
activitatii corespunderea cu cu obiectivele stabilite Tn de varsta,
educationale obiectivele stabilite 1Tn planificarea zilnicd cu mici -grave greseli in exprimare 0,2
proiectarea zilnica abateri; -intimpina dificultati in
-utilizarea limbajului -adapteaza mesajul organizarea grupului de copii
adaptat la particularitatile educational la  specificul nu valorifica contextele
de varsta; grupei de varsta; situationale  Tn  demararea
-exprimare fluenta, -mici greseli in exprimare activitatii de dezvoltare
corecta; -depaseste  dificultatile in personala.
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organizarea eficientd a
grupului de copii
-respectarea regimului

ziler;

-respectarea si realizarea
etapelor demersului
metodologic utilizand
diverse contexte

situationale 1n activitatea
de dezvoltare personala:
intalnirii  de dimineata/
calendarului  naturii ~ /
jocurilor/  rutinelor  si
tranzitiilor

-respectarea etapelor de
demarare a  activitati
integrate.

organizarea grupului de copii
cu implicarea ajutorului;
-desfasoara  activitati  de
dezvoltare personala utilizand
contexte ocazionale.
-respectarea  etapelor  de
fara asigurarea contextului
logic;

-respectarea  etapelor de
demarare a activitati integrate
fara asigurarea contextului
logic si lipsa integrarii
centrelor de interes.
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AGREGAREA NOTEI LA EXAMENUL DE CALIFICARE

Pentru promovarea examenului de calificare, candidatul va obtine pentru fiecare proba, cel putin
nota 5. Media notelor la probele de evaluare si calificare prin examen de calificare se calculeaza
ca media aritmetica, cu sutimi, fara rotunjire, prin trunchiere, acordate de Comisia de evaluare si
calificare pentru fiecare componenta a examenului si se inscrie in Borderoul de notare. Notele
obtintute de candidat se Inscriu in Suplimentul Diplomei de studii profesionale.

Ponderea probei teoretice constituie 40%, iar ponderea probei practice - 60% din nota generala a
examenului de calificare care se calculeaza dupa cum urmeaza:

Media notelor la probele de evaluare i calificare = Nota de la Proba practica x 0,6+ Nota de la
Proba teoretica x 0,4.

Nota de la Proba teoretica se calculeaza conform Baremului de notare.
Nota de la Proba practica se calculeaza in felul urmator:

v fiecare membru al Comisiei de evaluare si calificare acordd cate o notd pentru fiecare
criteriu de evaluare pe care o inmulteste cu ponderea criteriului corespunzator;

v punctajele obtinute pe criterii se insumeaza, obtinandu-se nota per membru al Comisiei;

v/ nota de la Proba practicd se calculeaza ca media aritmetica, cu sutimi a notelor acordate de
catre fiecare membru al Comisiei de evaluare si calificare.

STABILIREA NECESARULUI MINIM DE RESURSE PENTRU EVALUAREA REZULTATELOR INVATARII
SI ATRIBUIREA CALIFICARII

Instrumente de evaluare

Pentru realizarea probei teoretice (scrise), Comisia responsabild de elaborarea instrumentelor de

evaluare, va elabora teste, exemple similare vor fi pilotate cu 1-2 luni Thainte de examenul de

calificare. Rezultatele pilotarii vor fi analizate s1 vor fi luate decizii de rigoare.

Pentru proba scrisda a examenului de calificare va fi elaborat un set de teste (3 variante), care vor

avea acelasi grad de complexitate, aceeasi structurd si acelasi numdr si tipuri de itemi de

evaluare. Testul scris va fi insotit de baremul de verificare si modalitatea de convertire a

punctelor Tn note.

Pentru proba practicd a examenului de calificare vor fi elaborate:
1. Formularul evaluatorului, care include criteriile de evaluare a aptitudinilor candidatului,
care include dovezi de realizare a procesului/produsului.
2. Baremul de apreciere a probei practice.

Pentru desfasurarea probei teoretice si probei practice sunt necesare:

a)  resurse umane: elaboratori de teste; observatori; evaluatori ai testelor; evaluatori ai
probelor practice; verificatori ai evaluarii.
resurse materiale: hartie pentru tiparirea testelor; imprimante pentru multiplicarea testelor; spatii
de clasa pentru administrarea testelor; spatii/incaperi pentru verificarea testelor; aparate
/utilaje/material necesare pentru prezentarea materialelor: proiector, laptop, table interactive.

e
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ASIGURAREA CALITATII STANDARDULUI DE CALIFICARE

ETAPE

DESCRIPTORI/DOVEZI

Initierea procesului de

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii prin ordinul nr. 991/2018 cu privire la

elaborare a | constituirea Grupului de lucru, a dispus elaborarea standardului de calificare
standardului de | Educator

calificare

Elaborarea La baza elabordrii standardului de calificare este profilul ocupational pentru
standardului de | calificarea Educator.

calificare Competenta colectiva si potentialul relevant al grupului de lucru pentru

elaborarea standardului de calificare:

membrii Grupului de lucru Tntrunesc un doctor habilitat, profesor universitar, 3

doctori in stiinte ale educatiei si un profesor discipline de spedialitate cu grad

didactic superior/grad managerial II.

- au fost formate prin participarea la Sesiunea de instruire ,,Formarea
competentelor de elaborare, revizuire si validare a standardelor de calificare”
OMECC nr. 1320/2018 cu implicarea dnei Carmo Gomes, expert in calificari al
European Training Foundation (ETF).

Validarea standardului
de calificare

Standardul de calificare a fost avizat de 3 angajatori si 4 institutii de invatamant
profesional tehnic. Reprezentantii acestora au fost implicati in procesul de
elaborare in calitate de membri ai Grupului de lucru pentru elaborarea,
analizarea profilului ocupational si standardului de calificare Educator.
Standardul de calificare a fost validat de catre Comisia de validare si discutat la
sedintele Consiliului National pentru Calificari, Proces verbal nr. 1 din
10.12.2018 si Proces verbal nr. 7 din 08.07.2021

Implementarea
standardului de
calificare

Institutiile de invatamant profesional tehnic- prestatori ai programului de
formare profesionald Educator vor asigura:

- revizuirea si adaptarea Curriculumului si a Planului de invatdmant pentru
programul de formare profesionala tehnica postsecundard nontertiard
Educator, conform standardului de calificare.

- organizarea si desfasurarea evaludrii absolventilor programului in scopul
atribuirii calificarii Educator, in conformitate cu rezultatele invatarii din
prezentul standard de calificare.

Mecanisme de
feedback si de
imbunatatire continud
a calitatii standardului
de calificare

- Institutiile de invatamant profesional tehnic prestatori ai programului de
formare profesionald in vederea atribuirii calificarii Educator sunt
responsabile de colectarea feedback-ului de la partile interesate in aceasta
calificare.

- Drept temei pentru revizuirea standardului de calificare va servi elaborarea
standardului ocupational, implementarea pe piata muncii a tehnologiilor
avansate si armonizarea politicilor nationale cu cele europene in scopul

- Standardul de calificare va fi revizuit, ludnd Tn considerare schimbarea
continud a contextului socio-economic, in general, precum si tendintele de
dezvoltare in domeniul stiintelor educatiei, in special.
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